
 

上海理工大学教职工聘期考核表（专业技术岗位） 

工号 21053 姓名 俞曦霞 学院名称 外语学院 

出生年月 1971-11 性别 女 进校年月 2021-06 

学历 博士研究生毕

业 
学位 文学博士学位 职务 教授 

获得年月 2013-06 获得年月 2013-06 聘任年月 2021-04 

合同签订情况 首期合同 起始时间 2021-06-23 中期时间 2024-06-30 结束时间 2027-06-30 

年度考核情况 2021年 合格 2022年 优秀 2023年 合格 

聘期任务目标及完成情况 

工作协议聘期任务 

（聘期工作协议书协定的教学、科研及学科建设等方面任务） 

（一）教学工作 

任务1：主讲本科生、研究生课程 

目标：完成本科教学激励计划的任务要求和部门安排的其他教学任务。 

任务2：指导实习、课程设计、毕业设计（论文）、学生学科竞赛获奖 

目标：作为指导教师指导学生参加各级部门主办的学科竞赛；或指导本科生发表校定B类及以上论文一篇

（学生为第一作者）。 

任务3，承担课程建设、教育教学改革项目、获得教学成果奖 

目标：聘期内以主持人身份申报各类课程建设或教学研究与改革项目一项。 

其他任务及目标：完成当年部门教代会通过的《外语学院年度考核分配办法》制定的教学任务，并按此标

准考核。 

（二）科学研究及学科建设工作 

任务1：承担科研项目、获得科研奖励 

目标：聘期内以主持人身份申报获批省部级以上教学、科研项目一项。 

任务2：发表高水平学术论文、撰写学术专著、申请专利 

目标：聘期内需独立或以第一作者发表4篇CSSCI刊物论文；或3篇CSSCI刊物论文和出版1部专著。 

任务3：承担学科建设工作 

目标：指导研究生或参与学科建设工作。 

其他任务及目标：完成当年部门教代会通过的《外语学院年度考核分配办法》制定的科研任务，并按此标

准考核。 

（三）其他工作 

任务：无 

目标：无 

聘期工作任务完成情况 

（个人完成聘期工作任务情况概述及个人在学科、团队建设等方面的业绩、贡献） 

自2021年6月23日进校以来，本人工作认真负责，兢兢业业，不仅圆满完成规定的教学科研任务，还积极

利用学术资源，为学院学科建设发展积极作贡献。具体如下： 

（一）教学工作：1，完成主讲的研究生和本科生教学任务：完成本科激励计划的任务要求和部门安排的

其他教学任务（部门开课2次、大英赛阅卷和等级考试监考等）。 

2，作为指导教师指导研究生发表校B类论文一篇（学生第一作者，本人二作）； 

3，以主持人身份申报研究生课程思政建设项目1项。 

（二）科研及学科建设工作 

1，主持科研项目：教育部人文社科规划项目一项；校科研项目培育项目一项。 

2，论文和专著：论文CSSCI1篇，校A类2篇，普通期刊2篇； 

3，担任英语语言文学方向学术带头人、中外文化研究所所长；引进国际文科院士1位。为研究所开设2次

学术讲座；参加国际学术会议和国内高端学术会议并作大会主旨发言2次，其他国内会议7次；被遴选为中

国中外语言文化比较学会(一级学会)理事，担任三个二级学会理事职务。担任《上海理工大学学报》外审

专家、第六届“外教社杯”全国高校学生跨文化能力大赛评委和学校“思语杯”英语演讲比赛决赛评委等。 



 

附： 

聘期工作业绩表 

一、教学工作情况 

学年 学期 课程名称 
学生 

人数 

周学 

时数 

总计划 

学时数 
课程类别 评教情况 

2021-2022 一 大学英语2 74 8 128 基础课 90.52 

2021-2022 一 中外文化研究 8 2 32 选修课 100 

2023-2024 一 中外文化研究 22 2 32 选修课 无 

2023-2024 一 大学英语1 105 12 192 基础课 90.56 
 

2022-2023 一 大学英语2 72 8 128 基础课 91.86 

二、教学成果情况（校级及以上教改项目、教学著作） 

年度 名称 单位 排序 
承担部分 

（教学著作） 

获奖使用情况 

（教学著作） 

      

三、聘期教学质量总体评价 

年度 学期 学生评价平均分 督导评价平均分 同行评价平均分 总体评价 

2021-2022 一 90.52 87  88.76 

2022-2023 一 91.86 84 无 87.93 

2023-2024 一 90.56 无 88 90.31 

四、聘期内教学事故情况 

事故类型 事故时间 事故描述 

   

五、指导研究生情况 （  ○博导    ⊙硕导）                

序 研究方向 指导对象 学生人数 

1 英美文学 硕士 9 

六、作为主要指导教师学生获奖情况（校级及以上竞赛） 

奖励名称 奖励等级 主办单位 获奖时间 

    

七、公开发表论文 

序 论文名称 
刊物名称/ 

出版社 

收录情况/ 

收录号 

论文 

级别 

本人 

排序 
发表时间 



1 

继承与革新、批判与超越

——当代英国小说和非

虚构小说中的中国人形

象研究述评 

上海理工大学学报（社会科

学版） 

 

无收录 

 
A3 

第一作

者 
2022-11-20 

2 

Reasons Why the 

Protagonists in 

Naipaul’s In a Free 

State  Cannot Obtain 

True Freedom 

US-China Foreign Language 

无 

无收录 

无 
B 

第二作

者 
2023-11-30 

3 

移民文学与全球化时代

的文化认同------以奈

保尔和石黑一雄为中心

的考察 

浙江学刊 

 

无收录 

 
B 

第一作

者 
2023-03-01 

4 
The Use and Abuse of 

Manliness in Things 

Apart 

无 

Palgrave Macmillan 

无收录 

无 
其他 

第一作

者 
2021-07-30 

5 
俯视与仰望——论《崩

溃》和《神箭》中的性别

政治书写 

外国语文 

 

无收录 

 
 

第一作

者 
2022-09-01 

 

6 春风化雨，润物无声 
《都市文化研究》 

 

无收录 

 
 

第一作

者 
2022-08-01 

八、公开出版著作或教材情况 

序 著作名称 出版机构 
著作 

类别 

作者 

类别 

作者 

排序 

总量/本人

完成量 
出版日期 

1        

九、科研项目情况（单位：万元） 

序 项目名称 项目来源 项目类别 项目级别 

聘期内

到款经

费 

完成 

情况 
项目起止时间 

1 
当代英国小说中的中国人新

形象研究 

中华人民共

和国教育部 
纵向 省部级B 10 未结题 

2022-11-15 

 

2 
英国文学“去美国化”思潮

研究 
学校 其他 校内 0 未结题 

2023-10-30 

2024-05-29 

十、成果获奖情况（国家、省部级奖励） 

序 项目名称 奖励名称 
授奖 

级别 
颁奖机构 本人排序 获奖年月 

1       

十一、专利申授权情况 

序 专利名称 专利类型 申请时间 授权时间 本人排序 

1      

十二、其他工作 

开展课程思政、担任本科生班主任、指导学生赛事等各类工作 

担任英语语言文学方向学术带头人、配合学院组建并担任中外文化研究所所长；引进国际文科院士1位。

为研究所开设学术讲座；参加国际学术会议和国内高端学术会议并作大会主旨发言2次，其他国内会议7次；

被遴选为中国中外语言文化比较学会(一级学会)理事，担任三个二级学会理事职务。担任《上海理工大学

学报》外审专家、第六届“外教社杯”全国高校学生跨文化能力大赛评委和学校“思语杯”英语演讲比赛

决赛评委等。 

（1）三年来工作认真负责，教学认真，科研勤奋，为人师表，兢兢业业，认真参加每一次学院大会、学



术委员会和学位分评定委员会的会议。本科生三年评教：2021学年90.52分；2022学年 91.86分；2023学

年90.56分；研究生“中外文化研究”课程2021学年评教100分。 

（2）热爱学生，认真上好每一堂课，把寓教于乐和思政元素紧密融合，严格要求学生和锻炼学生英语能

力导向的课堂教学。研究生培育注重能力训练和学术兴趣培养相结合，以开拓性思维训练和多学科融合为

目标，把文学研究和艺术熏陶结合，积极培养研究生学术能力。 

（3）担任英语语言文学方向学科带头人，积极配合学院做好各项学科评估工作，认真填写、核查、修改

和完善申报内容，配合科研团队核心骨干成员，完满完成学科评估任务。 

（4）积极为学院学科发展作贡献，为引进国际文科院士，牺牲大量业余休息时间，做好各项服务工作，

包括赴美引介，利用三个月时间撰写国家外专项目申报并成功获批。 

（5）为学院学科建设发展服务意识强，认真积极配合学院领导组建“中外文化研究所”，文件项目信息

的上传下达及时通畅，努力做好学院和老师之间的桥梁纽带作用。积极为比较文学和跨文化专业方向的未

来发展开设新的研究生课程。 

（6）负责撰写和申报学院承担的2024年“新全球化时代的中西哲学与中华文化海外传播”国际学术研讨

会，目前正在配合领导抓紧筹备中，以确保会议如期顺利举行。 

（7）积极为学院文学文化研究所开设学术讲座2次，热情指导青年教师的科研工作；积极开拓本学科专业

研究范围，参加国际学术会议和国内学术会议并作大会主旨发言2次，国内学术会议7次，开拓的新研究领

域已引起国内学术界关注。 

                                                                                              

 


